
DIRECTEUR DE L'ESPE LILLE NORD DE FRANCE 

Publié sur : http://www.espe-lnf.fr/spip.php?article76

Informations sur le poste

Recruteur : Communauté d’universités et d’établissements Lille Nord de France
Organisme de rattachement : Ministère de l’éducation nationale/ministère de 
l’enseignement supérieur et de la recherche
Localisation : Villeneuve d’Ascq, Nord-Pas de Calais
Date de disponibilité : 01/01/2014
Catégorie : Encadrement Supérieur 
Statut du poste : Fonctionnaires exclusivement
Domaine fonctionnel : Enseignement supérieur - Recherche
Emploi Type : Responsable de direction d’un établissement d’éducation et de formation
Intitulé : Directeur(trice) de l’école supérieure du professorat et de l’éducation

Profil de poste
Les dossiers de candidature devront comprendre une lettre de motivation assortie d’une 
déclaration d’intention et un curriculum vitae et devront être adressés à Monsieur le 
Président de la CUE Lille Nord de France par mail (cabinet-president@univ-lille1.fr) ou par
voie postale (CUE LILLE NORD DE FRANCE - Présidence, 1 rue du Professeur Calmette,
CS 90005 LILLE CEDEX ).
La date limite pour candidater est fixée au 29 novembre 2013 
Un avis et un classement des dossiers seront émis par le conseil d’école de l’ÉSPÉ le 6
décembre après audition des candidats pour proposition de nomination conjointe par les
ministères  de  l’Enseignement  supérieur  et  de  la  Recherche  et  celui  de  l’Éducation
nationale.

Descriptif du poste

Activités principales

 Concevoir et mettre en œuvre le projet spécifique de l’ESPE Lille Nord de France (Cf
dossier accréditation) avec l’ensemble des acteurs concernés et en prenant appui sur les
caractéristiques des différentes composantes et en l’adaptant à son contexte territorial
(CUE LNF, 6 universités, 6 sites PE et autres partenaires par convention) ;
 Veiller à la qualité de la formation et à son caractère professionnalisant et innovant  ; Le

taux de réussite  aux concours  de recrutement  de  l’EN représentera  un des éléments
d’auto évaluation de la mise en œuvre du projet.
 Fédérer  par  une  mise  en  réseau  académique  les  recherches  centrées  sur  les

problématiques  d’éducation  et  de  formation  pour  nourrir  les  formations  de  l’ESPE
(initiation à  et  par  la  recherche)  et  donner  à l’ESPE LNF une lisibilité  nationale voire
internationale.

https://www.nord-pas-de-calais.biep.fonction-publique.gouv.fr/common/jobSearch/showOfferInt/offerId/1759


 Représenter  l’ESPE  dans  l’ensemble  des  instances  décisionnelles  (conseil
d’Administration et comité de direction de la CUE, Conseils de Formation et de la Vie
Universitaire des 6 universités partenaires, Rectorat, ...)
 Faire coopérer et mettre en réseau les équipes administratives (scolarité, DSI, formation

continue, documentation, cellule handicap, services des sports, médecine préventive, …)
des différentes composantes associées ;
 Organiser et favoriser des relations de partenariat fortes avec l’employeur (MEN)
 Fédérer l’action de l’équipe pédagogique de l’ESPE en prenant en compte sa pluralité

(mentions  du  Master  MEEF,  spécialités  disciplinaires,  statuts  des  enseignants  et
enseignants  chercheurs,  formateurs  associés,  employeurs,  …) en  contribuant  à
développer une culture commune à l’ensemble de la formation des enseignants ;
 Superviser l’ensemble de la structure en s’appuyant sur des adjoints ou une équipe de

direction ;
 S’attacher à développer la mention « Pratique et Ingénierie de la Formation » en relation

avec la formation continue des enseignants en milieu scolaire et comme une alternative
forte aux nombreux de postes mis au concours ;
 Piloter et coordonner la gestion financière et des ressources humaines de l’ESPE LNF

en relation avec les objectifs stratégiques de la CUE.

Profil du candidat

 Une légitimité scientifique avérée ;
 Une compréhension indispensable des enjeux et du fonctionnement du système éducatif

(notamment des enjeux du continuum bac-3 à bac +3) ;
 Un investissement préalable dans la formation des enseignants ;
 Une expérience de conduite de projets transverses ou pluridisciplinaires ;
 Une expérience de "management " dans l’enseignement supérieur, ou une expérience

de direction d’une structure relativement autonome et complexe ;
 Des capacités de négociation, d’animation de réflexions collectives, de rassemblement

autour d’un projet ;
 Des compétences en matière de gestion et régulation des conflits.
 Une connaissance du dossier ESPE et plus spécifiquement de celui de l’ESPE LNF

Description de l’employeur

L’ESPE Lille Nord de France est  une composante de la Communauté d’universités et
d’établissements Lille Nord de France. Son projet repose sur un partenariat avec les 6
universités du Nord-Pas de Calais. Elle a en charge la formation initiale des enseignants
(premier et second degré) et des personnels d’éducation.

Conditions particulières d’exercice

Le  poste  est  à  pourvoir  immédiatement  par  voie  de  mutation  ou  de  détachement.
La prise de fonctions est prévue à la date de l’arrêté ministériel de nomination.

Personne à contacter

Nom : Philippe ROLLET
Service : Présidence
Adresse : 1 rue du Professeur Calmette , CS 90005
Code postal : 59044
Ville : LILLE CEDEX
Pays : FRANCE
Téléphone : 0320434301
Fax : 0320434358
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